
 

concret day 23 
Fachkräfteerhalt statt Fachkräftemangel 

Donnerstag, 9. November 2023, 13.00 – ca. 19.00 Uhr 

In der Welle7, Bern (Schanzenstrasse 5, 3008 Bern) 
 

Begrüssung 
13.30 

Einführung und Begrüssung 
 

Dr. Florian Liberatore 
Präsident Verwaltungsrat 
concret 

 

Keynote 
13.50 

Organisationale Resilienz und Leadership 
Erkenntnisse und Empfehlungen aus der 
Forschung 

Dr. Christoph Golz 
Leiter IF GV & Personalentwicklung 
Berner Fachhochschule 

 

Praxisreferat 
14.30 

Wie die Einführung von neuen 
Mitarbeitenden gelingt 
Was die individualisierte Einführung bringt und 

wie sie in selbstorganisierten Teams funktioniert 

Lilo Enderli 

Andrea Bucher 
Fachsupport 
kispex Kinder-Spitex Kt. Zürich 

 

Praxisreferat 

15.00 

Retention Management in der Krise am Spital 

Affoltern 

Hanna Bischofberger 

Melanie Brügger 
Co-Leitung Pflege, Soziales und 

Therapie 

Spital Affoltern 

 

Pause 

15.30 

Caffè und Networking  

 

Praxisreferat 
16.00 

Innovative Modelle zur 
Nachwuchsförderung: 

- Die Ausbildungsstation 

- Die Ausbildung HF in Betriebsanstellung 
Stellenwert der Ausbildungstätigkeit für den Erhalt 
der Mitarbeitenden 

Patrik Walther 
Geschäftsführer 

sumia Alterszentrum Sumiswald 

 

Praxisreferat 
16.25 

Fachkräfte erhalten & gewinnen  
Ansätze bei der Rekrutierung und beim 
kompetenzgerechten Einsatz 

Franziska Schranz 
Geschäftsführung,  
Ressortleitung Betriebe & Finanzen 

Susanne Aeschlimann 
Ressortleitung Qualität & Sicherheit 

jetzt Frutigland AG 
 

Interaktiv 
16.50 

Interaktive Austauschplattform 
 

 

 

Schlusswort 
17.50 

Schlussworte und Ausblick 
 

Elsbeth Luginbühl 
Geschäftsführerin 

concret 

 

Apéro 
ab 18.00 

Gemeinsames Apero und Networking  

 
 

Sponsoren: 
 

 

 

 

http://www.betternursing.ch
https://swissqualiquest.ch/

